Temeljem Clanka 20. i ¢lanka 38. Statuta Javne ustanove ,Sportski objekti Sibenik, “
Upravno vije¢e na 24. sjednici odrzanoj 16.04.2025. godine pod to€¢kom 3. Dnevnog
reda jednoglasno donosi

IZMJENE | DOPUNE PRAVILNIKA O SISTEMATIZACIJI RADNIH
MJESTA

Clanak 1.

U Pravilniku o sistematizaciji radnih mjesta Javne ustanove “Sportski objekti Sibenik” od

31.10.2002. godine i njegovim Izmjenama i dopunama od 19.05.2005., 27.04.2010.,
02.05.2012., 18.11.2018., 25.01.2016., 28.06.2016., 17.01.2018., 30.11.2018.,
31.12.2020., 19.01.2022., i 19.12.2023 godine, &lanak 9. mijenja se i glasi:

Clanak 9.

Ovom sistematizacijom utvrduju se sljede¢a radna mjesta u Ustanovi:

1. RM: RAVNATELJ

Broj izvrsitelja: 1

StruCna sprema : Visoka stru¢na sprema (VSS) — osoba koja se odlikuje stru¢nim,
radnim i organizacijskim sposobnostima, te koja ima $portsko iskustvo ili iskustvo
Sportskog djelatnika

Radno iskustvo: 2 godine

Koeficijent: 3,45

Opis poslova: Utvrdeni su &l. 22. Statuta Javne ustanove “Sportski objekti Sibenik”



2. RM: POMOCNIK RAVNATELJA

Broj izvrsitelja: 1

Stru¢na sprema: Visoka struéna sprema (VSS) ili Visa skolska sprema (VSS) -osoba
koja se odlikuje struénim, radnim i organizacijskim sposobnostima, te koja ima $portsko
iskustvo ili iskustvo $portskog djelatnika.

Radno iskustvo: 2 godine

Koeficijent: 2,65

Opis poslova :

- koordiniranje poslova rukovoditelja Sportskih centara

- sudjelovanje u izradi planova i programa poslovanja

- sudjelovanje u realizaciji usvojenih programa

- sudjelovanje u organizaciji $portskih takmiéenja

- po nalogu ravnatelja obavlja i druge poslove

3.RM: RUKOVODITELJ RACUNOVODSTVA

Broj izvrsitelja: 1 .
Struéna sprema : Visoka struéna sprema (VSS) ili Visa skolska sprema (VSS) -
ekonomskog usmjerenja. Poznavanje rada na PC ( Word, Excel).

Radno iskustvo: 2 godine

Koeficijent: 2,60

Opis poslova:

- organizira poslove ra¢unovodstva

- izraduje financijski plan Ustanove

- izraduje financijska izvje§éa Ustanove

- prati zakonske propise i daje upute za njihovu primjenu

- evidentira poslovne dogadaje u glavnim | pomocénim knjigama

- kontira i knjizi poslovne promjene u analitickom knjigovodstvu

- obavlja ostale zadatke po nalogu ravnatelja

4.RM: POSLOVNI TAJNIK

Broj izvrsitelja :1
Stru€na sprema: Visoka struéna sprema (VSS) ili Visa skolska sprema (VSS)
ekonomskog ili pravnog usmijerenja.
Poznavanje rada na PC-u ( Word i Excel)
Radno iskustvo: 1 godina
Koeficijent: 2,55
Opis poslova :
- organizira, uskladuje i vodi sve poslove vezano za Ured ravnatelja
- organizira, uskladuje i vodi administrativne poslove Upravnog vijeca
- priprema kadrovske poslove
- priprema pravne propise i ugovore
- priprema poslove nabave
- po nalogu ravnatelja obavlja i druge poslove



5.RM: VISI S'!'RUCNI REFERENT ZA DOKUMENTACIJU | ADMINISTRATIVNO-
TEHNICKE POSLOVE

Broj izvrsitelja: 1

Stru€na sprema: Visoka stru¢na sprema (VSS) ekonomskog ili pravnog usmijerenja
Poznavanje rada na PC-u ( Word i Excel)
Radno iskustvo: 2 godine

Koeficijent: 2,50

Opis poslova:

sudjeluje u pripremi kadrovskih poslova
sudjeluje u pripremi pravnih propisa i ugovora
sudjeluje u pripremi poslova nabave
sudjeluje u marketin$koj promociji Ustanove
koordinira poslove administracije

po nalogu ravnatelja obavlja i druge poslove

6.RM: VISI STRUCNI REFERENT ZA DOKUMENTACIJU | PRAVNO TEHNICKE
POSLOVE

Broj izvrsitelja: 1

StruCna sprema: Visa $kolska sprema (VSS) ili Visoka struéna sprema (VSS)
ekonomskog ili pravnog usmjerenja

Poznavanje rada na PC-u ( Word i Excel)

Radno iskustvo: 1 godina

Koeficijent: 2,50

Opis poslova:

-nadzor koristenja i odrzavanja $portskih objekata

-kontrola koriStenja i odrzavanja $portskih objekata

-predlaganje organizacije koristenja $portskih objekata

-pracenje izvrSenja planova koritenja i odrzavanja $portskih objekata
-zamjenjuje rukovoditelje objekata u sluéaju njihove odsutnosti

-daje radne zadatke rukovoditeljima objekata

-nadzire ispravnost uredaja i opreme u objektima

-daje pisano izvje$¢e ravnatelju o stanju na objektima (Sportskim centrima)
-zaprima i obraduje prituzbe korisnika

-kontrolira prisutnost zaposlenika na radnom mjestu

-vodi poslove za zastitu osobnih podataka

-voditelj poslova pismohrane

-prati natjecaje i izraduje dokumentaciju za prijave

-priprema i provodi EU projekte te o istima daje pisano izvjeSce

-po nalogu ravnatelja obavlja i druge poslove



7. RM: STRUCNI REFERENT ZA ADMINISTRATIVNO ~TEHNICKE POSLOVE

Broj izvrsitelja: 1

Struna sprema: Visa $kolska sprema (VSS) ili Srednja stru¢na sprema (SSS) -
ekonomskog ili drustvenog usmjerenja , poznavanje rada na PC-u ( Word i Excel)
Radno iskustvo: 1 godina

Koeficijent: 2,10

Opis poslova:

- evidentira sate rada

- obavlja poslove zaprimanja, urudzbiranja i otpremanja poste

- arhivira poslovnu dokumentaciju

- obavlja korespondencijske poslove

- obavlja poslove zastite na radu

- po nalogu ravnatelja obavlja i druge poslove

8. RM: STRUCNI REFERENT ZA KNJIGOVODSTVO

Broj izvrsitelja: 1

Struna sprema: Visa $kolska sprema (VSS) ili Srednja stru¢na sprema (SSS) —
ekonomskog ili drustvenog usmjerenja , poznavanje rada na PC-u

Radno iskustvo: 1 godina

Koeficijent: 2,03

Opis poslova:

- zaprima i kontrolira knjigovodstvene isprave

- kontira i knjiZi poslovne dogadaje u glavnim knjigama

- vrSi obra&un prijave PDV-a

- vr$i obradu naloga za pla¢anje

- prima i kontrolira dokumentaciju za obraéun plaéa

- vri obracun place

- obavlja blagajnitko poslovanje i obragun tro§kova sluzbenih putovanja

- kontira navedene poslovne dogadaje

- po nalogu ravnatelja i rukovoditelja radunovodstva obavlja i druge poslove



9. RM: RUKOVODITELJ — ODRZAVATELJ SPORTSKOG CENTRA BAZENI -
CRNICA

Broj izvrsitelja: 1

Stru¢na sprema: Visa struéna sprema (VSS) ili srednja struéna sprema (SSS)

tehnicke struke

Radno iskustvo: 2 godine

Koeficijent: 1,87

Opis poslova:

- organiziranje i vodenje procesa rada, koridtenja i odrzavanje objekata Sportskog
centra

- rukovodenje i koordiniranje radom i kontrola rada zaposlenika

- organizacija racionalnog koristenja sredstava, postivanje zakonitosti rada i urednog

i pravovremenog izvr§avanja poslova

- pracenje, nadzor te analiza realizacije planova i programa koristenja objekata

- organizacija i priprema prostora za realizaciju planiranih programa koridtenja
objekata

- organizacija i nadzor nad realizacijom tekuceg i investicijskog odrZavanja objekata

- predlaganje nabave rezervnih dijelova i potrebnih pomagala i materijala za
funkcioniranje objekata

- predlaganje organizacije koriStenja i upravljanja objektima

- po nalogu ravnatelja obavlja i druge poslove

10. RM: RUKOVODITELJ - ODRZAVATELJ SPORTSKOG CENTRA GRAD

Broj izvrsitelja: 1

Struéna sprema: Visa struéna sprema (VSS) ili srednja struéna sprema (SSS)
tehnicke struke

Radno iskustvo: 2 godine

Koeficijent: 1,87

Opis poslova:

- organiziranje i vodenje procesa rada, koristenja i odrzavanje objekata Sportskog
centra

- rukovodenije i koordiniranje radom i kontrola rada zaposlenika

- organizacija racionalnog koristenja sredstava, postivanje zakonitosti rada i urednog
i pravovremenog izvr§avanja poslova

- pracenje, nadzor te analiza realizacije planova i programa koristenja objekata

- organizacija i priprema prostora za realizaciju planiranih programa korisStenja
objekata

- organizacija i nadzor nad realizacijom tekuéeg i investicijskog odrzavanja objekata

- predlaganje nabave rezervnih dijelova i potrebnih pomagala i materijala za
funkcioniranje objekata

- predlaganje organizacije koristenja i upravljanja objektima

- po nalogu ravnatelja obavlja i druge poslove



11. RM: RUKOVODITELJ — ODRZAVATELJ SPORTSKOG CENTRA LJUBICA

Broj izvrsitelja: 1 '

Struéna sprema: Visa struéna sprema (VSS) ili srednja struéna sprema (SSS)

tehnicke struke

Radno iskustvo: 2 godine

Koeficijent: 1,87

Opis poslova:

- organiziranje i vodenje procesa rada, koristenja i odrzavanje objekata Sportskog
centra

- rukovodenije i koordiniranje radom i kontrola rada zaposlenika

- organizacija racionainog koristenja sredstava, postivanje zakonitosti rada i urednog
i pravovremenog izvr§avanja poslova

- pracenje, nadzor te analiza realizacije planova i programa kori$tenja objekata

- organizacija i priprema prostora za realizaciju planiranih programa koristenja
objekata '

- organizacija i nadzor nad realizacijom tekuéeg i investicijskog odrzavanja objekata

- predlaganje nabave rezervnih dijelova i potrebnih pomagala i materijala za
funkcioniranje objekata

- predlaganje organizacije koristenja i upravljanja objektima

- po nalogu ravnatelja obavlja i druge poslove

12.RM: RUKOVODITELJ — ODRZAVATELJ NOGOMETNOG STADIONA
SUBICEVAC

Broj izvrsitelja: 1

Stru€na sprema: Visa struéna sprema (VSS) ili srednja struéna sprema (SSS)

tehnicke struke

Radno iskustvo: 2 godine

Koeficijent: 1,87

Opis poslova:

- organiziranje i vodenje procesa rada, kori$tenja i odrzavanje nogometnog stadiona

- rukovodenije i koordiniranje radom i kontrola rada zaposlenika

- organizacija racionalnog koristenja sredstava, postivanje zakonitosti rada i urednog
| pravovremenog izvr§avanja poslova

- pracenje, nadzor te analiza realizacije planova i programa koristenja stadiona

- organizacija i priprema prostora za realizaciju planiranih programa koristenja
stadiona

- organizacija i nadzor nad realizacijom tekuceg i investicijskog odrZavanja stadiona

- predlaganje nabave rezervnih dijelova i potrebnih pomagala i materijala za
funkcioniranje stadiona

- predlaganje organizacije koristenja i upravljanja stadionom

- po nalogu ravnatelja obavlja i druge poslove



13. RM: RUKOVODITELJ ODRZAVATELJ $.C. TENISKI TERENI SUBICEVAC

Broj izvrsitelja: 1
Stru€na sprema: : Srednja stru¢na sprema (SSS) tehnicke struke
Radno iskustvo: 2 godine
Koeficijent: 1,87
Opis poslova:
- organizira i priprema prostor za realizaciju planiranih $portskih i kulturnih
programa na teniskim terenima
- izvrSava radne zadatke potrebne za realizaciju programa i vr§i nadzor nad
realizacijom programa prema planu aktivnosti
- po nalogu vrsi naplatu od strane korisnika teniskih terena
- vr$i evidenciju o manjkavostima, o$tecenjima i kvarovima na teniskim terenima,
vr$i popravke, a o dnevnom teku¢em stanju izvje$céuje ravnatelja ili osobu koju
ravnatelj ovlasti
- koordinira, uskladuje i na licu mjesta rieSava tekuce probleme korisnika
- vodi evidenciju o koriStenju teniskih terena i primjeni ku¢nog reda. Svaki prekrsaj
ku¢nog reda pismeno prijavljuje ravnatelju
- predlaze nabavu sredstava i opreme koja nedostaje, te upozorava na uoéene
tehnicke nedostatke na teniskim terenima
- vodi brigu da se svi prostori u okolici terena i teniski tereni pravilno koriste
- odgovoran je za rad domara i pomocnih radnika na nadin da svakodnevno
odreduje i usmjerava njihove aktivnosti
- preuzima rezervacije korisnika teniskih terena putem aplikacije
- podnosi izvjeS¢e o koristenju teniskih terena
- deZura i po nalogu ravnatelja obavlja i druge poslove

\

14.RM: DOMAR -VODITELJ ODRZAVANJA BAZENSKOG KOMPLEKSA CRNICA

Broj izvrsitelja: 2
Stru¢na sprema: Srednja stru¢na sprema (SSS) tehnicke struke s poloZenim
struénim ispitom - loZza¢ centralnog grijanja
Radno iskustvo: 2 godine
Koeficijent: 1,70
Opis poslova:
- upravlja strojarskim postrojenjem za klimatizaciju
- vodi racuna o odrzavanju postrojenja
- odrZava kotlovsko postrojenje i podstanice
- kontrolira i kondicionira vodu prema uputstvu
- sudjeluje u remontu postrojenja
- vrsi evidenciju o0 manjkavostima, ostecenjima i kvarovima na objektima, vrsi
manje popravke, elaborira dnevno tekuce stanje i pismeno izvje$éuje
rukovoditelja
- predlaze nabavu neophodnih dijelova i opreme
- po nalogu rukovoditelja obavlja i druge poslove



15. RM: ZAMJENIK RUKOVODITELJA S.C. GRAD

Broj izvrsitelja: 1

Stru¢na sprema: : Srednja stru¢na sprema (SSS) tehnitke struke

Radno iskustvo: 2 godine

Koeficijent: 1,70

Opis poslova: .

- vodenije brige o tehni¢ko-strojarskoj spremnosti objekata

- priprema objekate za kori$tenje

- izrada prijedloga Plana i rasporeda godi$njeg remonta i odrzavanja postrojenja i
uredaja

- dostava potreba za nabavu

- obilazak objekata i kontrola tehni¢kog funkcioniranja objekata

- organizacija eventualnih intervencija i deZurstava u tijeku koristenja objekata

- po nalogu ravnatelja obavlja i druge poslove

16. RM: DOMAR- ODRZAVATELJ TENISKIH TERENA

Broj izvrsitelja: 1
Struéna sprema: Srednja struéna sprema (SSS) tehniéke struke
Radno iskustvo: 1 godina
Koeficijent: 1,60
Opis poslova:
- odrZava i priprema teniske terene za koristenje
- odrZzava zelene povrsina i okoli§ teniskih terena
- vrsi evidenciju o manjkavostima, ostecenjima i kvarovima na teniskim terenima
- otklanja manjkavosti, oSte¢enja i kvarove na teniskim tereni
- koordinira, uskladuje i na licu mjesta rje$ava tekuée probleme korisnika
- vodi evidenciju o koriStenju teniskih terena i primjeni ku¢nog reda
- svaki prekrsaj kuénog reda pismeno prijavljuje domaru — voditelju odrZavanja
teniskih terena
- predlaZze nabavu sredstava i opreme koja nedostaje te upozorava na uoéene
tehnicke nedostatke na teniskim terenima .
- vodi brigu da se svi prostori u okolici terena i na terenima pravilno koriste
- po nalogu vrs$i naplatu od strane korisnika
- po nalogu putem aplikacije preuzima rezervacije korisnika teniskih terena
- po nalogu podnosi izvje$¢e o koristenju teniskih terena
- dezura i po nalogu ravnatelja obavlja i druge poslove



17. RM: DOMAR

Broj izvrsitelja: 7
Stru€na sprema: Srednja stru¢na sprema (SSS) tehni¢ke struke
Radno iskustvo: 1 godina
Koeficijent: 1,60
Opis poslova:
- organizacija i priprema prostora za reallzacuu planiranih programa na objektima
(8portskih, kulturnih, gospodarskih)
- izvrSenje radnih zadataka potrebnih za realizaciju programa i nadzor nad
realizacijom programa prema planu aktivnosti
- organizacija i sudjelovanje u montazi i demontazi opreme i rekvizita
- po nalogu vrsi naplatu od strane korisnika
- vr$i evidenciju o0 manjkavostima, ostecenjima i kvarovima na objektima, vrsi
popravke,o dnevnom tekuéem stanju izvje$éuje rukovoditelja
- koordinira, uskladuje i na licu mjesta rie$ava tekuce probleme korisnika
- vodi evidenciju o koriStenju objekata i primjeni kuénog reda. Svaki prekr3aj
kucnog reda pismeno prijavljuje rukovoditelju objekta
- predlaze rukovoditelju nabavku sredstava i opreme koja nedostaje te upozorava
na uoCene tehni¢ke nedostatke objekta
- vodi brigu da se svi prostori u objektu, okolici objekta i na terenima pravilno
koriste
- odgovoran je za rad higijeni¢arki i pomoénih radnika na naéin da svakodnevno
odreduje i usmijerava njihove aktivnosti
- dezura i po nalogu rukovoditelja obavlja i druge poslove

18. RM: POMOCNI RADNIK

Broj izvrsitelja: 10
Stru¢na sprema: Niza stru¢na sprema (NSS)
Radno iskustvo: nije potrebno
Koeficijent: 1,41
Opis poslova:
- odrZavanje i priprema terena i prostora objekata za realizaciju programa
- odrZavanje zelenih povrs$ina i okoli$a objekata
- obavlja manje zidarske radove .
- pomaze radnicima zanatske struke
- sudjeluje u pripremi objekata za koristenje
- obavlja sve fizicke poslove u objektima i na terenima
- dezura i po nalogu rukovoditelja obavlja i druge poslove



19. RM: POMOCNI RADNIK- ODRZAVATELJ TENISKIH TERENA

Broj izvrsitelja: 1
Stru¢na sprema: Niza struéna sprema (NSS)
Radno iskustvo: nije potrebno
Koeficijent: 1,41
Opis poslova: .
- odrZava i priprema teniske terene za koristenje
- odrzava zelene povr$ina i okoli§ teniskih terena

- upozorava na manjkavosti, o$tecenja i kvarove na teniskim tereni

- otklanja manjkavosti, o$teéenja i kvarove na teniskim tereni

- svaki prekr$aj kué¢nog reda prijavljuje domaru — voditelju odrzavanja teniskih

terena
- obavlja sve fizi¢ke poslove na teniskim terenima i pripadaju¢em okoli$u

- obavlja manje zidarske radove

- pomaze radnicima zanatske struke

- po nalogu vrSi naplatu od strane korisnika

- po nalogu preuzima rezervacije korisnika teniskih terena putem aplikacije
- po nalogu podnosi izvie$ée o koristenju teniskih terena

- dezura i po nalogu ravnatelja obavlja i druge poslove

20. RM: POMOCNI RADNIK - SPASIOC

Broj izvrsitelja: 3
Struna sprema: Niza struéna sprema (NSS) s polozenim ispitom za spasioca
Radno iskustvo: nije potrebno
Koeficijent: 1,41
Opis poslova:
- spaSavanije Zivota korisnika bazena
- pruZanje prve pomoéi unesreéenima
- nadgledavanje reda na bazenu
- preventivno djelovanje u sprije¢avanju nezgoda i nereda na bazenu
- po nalogu rukovoditelja obavlja i druge poslove



21. RM: HIGIJENICARKA

Broj izvrsitelja: 15
Stru€na sprema:Niza stru¢na sprema (NSS)
Radno iskustvo: nije potrebno
Koeficijent: 1,41
Opis poslova:
- odrzava higijenu u svim prostorima objekata
- odrZava Cisto¢u uzZeg okoliSa objekata
- odrZava Cistocu i urednost zelenih povrsina
- radi u garderobi na poslovima prijema, ¢uvanja i izdavanja garderobe
- po nalogu rukovooditelja obavlja i druge poslove

\

Clanak 2.

Ovaj Pravilnik objavit ¢e se danom donosenja Odluke o izmjenama i dopunama
Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta na oglasnoj plo&i Javne ustanove ,Sportski
objekti Sibenik*, Miminac 15, a stupa na snagu 01.06.2025. godine.

U Sibeniku, 16.04.2025. godine

Predsjednik Upravnog vije¢a

To‘ % Radnié



